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IL DIRIGENTE DEL SETTORE AFFARIT ISTITUZIONALI
Relazione Istruttoria
Visti

- la legge 7 agosto 1990 n. 241 ¢ in particolare 1’art.15 che prevede che la Pubblica’ Amministrazione
possa concludere accordi con altre Pubbliche Amministrazioni per disciplinare lo svolgimento di
attivita di interesse comune in collaborazione;

- il decreto legislativo 30 marzo 2001 n. 165 ¢ in particolare Part, 23 bis che prevede che le
Amministrazioni pubbliche, di cui all’art. 1, comma 2, possano disporre, sulla base di appositi
protocolli d’intesa tra Ic parti, per singoli progetti di interesse specifico del’amministrazione e con il
consenso dell’interessato, 1’assegnazione temporanea di personale presso altre Pubbliche
Amministrazioni; .

- il protocollo d’Intesa stipulato in data 24.10.2017, all’art. 5 “Durata dell assegnazione” rceita
quanto segue: "Il periodo di assegnazione del personale regionale di 12 mesi, rvimmovabili alla
scadenza per un periodo non superiore a 12 mesi. Qualora emergano elementi che facciano venir
meno ['interesse alla presente intesa, le parti concordanc la revoca dell’assegnazione dei
dipendenti.”’

- il decreto Dirigenziale della Giunta Regionale dclla Campania n. 69 del 13.10.2017 ad
oggetto dssegnazione lemporanea di personale al Comune di Giugliano.” _

- lanota prot. n. 6303/19 del 06.12.2019 del Tribunale di Napoli Nord Ufficio di Presidenza, acquisita
al protocollo dell’Ente con n. 127132 del 09.12.2019, ad oggetto”Signori Giuseppe Guglielmelli ¢
Mario Smith — temporaneamente in posizione di distacco dalla Regione Campania al Comune di
Giugliano — proroga assegnazione all’Ufficio del Giudice di Pace di Marano™

- la nota prot. n. 128678 dcl 12.12:2019 ad oggetto: “Richiesta di rientro presso struttura
d’appartencnza Mario Smith nei termini previsti dal protocollo d’intesa ex art. 23 bis DLGS 165/01

- la nota della Giunta Regionale della Campania prot. n. 129892 del 16.12.2019 che trasmette la bozza
del rinnovo del protocollo di intesa, tra la Regione Campania e il ‘Comune di Giugliano in
Campania;

- la nota prot. n.1567 del 08.01.2020 del Sindaco del Comune di Giugliano in Campania con la quale
si da mandato alla Regione Campania di procedere a tutti gli atti conseguenziali;

- la pec dc! giorno 13.01.2020 inviata al Servizio Personale con la quale il Servizio Mobilita della
Giunta Regionalc della Campania comunicava “che, wnelle more dell'imminenic formale
soltoscrizione del rinnovo del Protocollo di Intesa tra la Regione Campania ed il Comune di
Giugliano, al fine di garantire la continuita dei servizi all'utenza, il Sig. Guglielmelli continua a
prestare servizio presso codesta Amministrazione, secondo le vigenti modalita” a firma del
Dirigente di Staff della Giunta Regionale detla Campania D.G. per le Risorse Umane il Dott.
Lorenzo Masi.

Considerato che permane la necessita di utilizzare i soggetti di cui all’art.5, del protocollo d’Intesa stipulato
in data 24.10.2017;

Ritenuto possibile provvedere in merito per quanto di competenza, prorogando le attivita fino al 14.01.2021;
Accertato che il Sig. Guglielmelli Giuseppe ha preso servizio presso Ente in data 15.01.2018;
Atteso che gli oneri finanziari conseguenti al presente atto sono a carico della Regione Campania ¢ che gli
oneri gravanti sul Comune di Giugliano in Campania sono esclusivamente di tipo organizzativo,

PROPONE

1} Di prorogare di anni uno dalla presa di servizio del Sig. Guglielmelli Giuseppe I’ utilizzo dello
stesso secondo le modalitd vigenti ¢ di cui alla D.G.C. N. 143 del 19.10.2017;

2) Di dare atto che Iuatilizzo del Sig Smith Mario cessera il 07.02.2020;

3) Didichiarare il presente atto immediatamente esegui&t;ilgmzl

[i titolare di P.O.8ervizio del Personale
{Dott. Gianfranco Tesone)
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I Dirigente del Settore Alfari Istituzionali esprime parere favorevole ex art. 49 .
regolarita tecnica del presente atto; ;

11 Dirigente ad mterim.d re

IL SINDACO
Letta e condivisa la proposta del dirigente
Visti i pareri favorevoli in ordine alla regolarita tcenica e contabile del presente atto

PROPONE
Di approvare la proposta del dirigente che si intende intcgralmente riporiata.

LA GIUNTA

Vista la proposta del Sindaco;
Visti i pareri favorevoli in ordine alla regolarita tcenica ¢ contabile del presente atto;
A voli unanimi resi in forma palese

DELIBERA
Prenderc atto € approvare la proposta del Sindaco

Di rendere il presente atto immediatamenic cscguibile, vista I’urgenza di provvedere, ai sensi dell’art. 134
comma 4 D.Lgs. n. 267/2000 con successiva votazione unanime.,

P,

i Vice Segrotario Generale
' Bott.ssa Nungia Sequino




