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DETERMINA n. 515 del 19/05/2021

IL DIRIGENTE DEL SETTORE

Visto I’art.107 del D.Lgs 18.08.2000 n. 267, che disciplina le funzioni e le responsabilita della
dirigenza;

Visto il Decreto Sindacale n. 20 del 04.02.2021 con cui lo scrivente ¢ stata nominato Dirigente del
Settore;

Vista la Delibera Commissariale n. 46 del 02.10.2020 con la quale ¢ stato approvato il DUP
2020/2022;

Vista la Delibera Commissariale n. 47 del 02.10.2020 con la quale ¢ stato approvato il bilancio di
previsione 2020 — 2022;

Vista la delibera di Giunta Comunale n. 4 del 12.01.2021 con la quale ¢ stato approvato ’esercizio
provvisorio anno 2021.

Vista la relazione del Responsabile del Servizio Personale e Trattamento economico che qui di
seguito si riporta:

I1 Responsabile del servizio
Visti:

- il vigente regolamento sulle modalita di reclutamento del personale approvato con delibera di G.C.
n. 59 del 16.02.2010 e modificato con delibera di G.C. n. 21 del 30.09.2015;

- il programma triennale del fabbisogno del personale 2020/2022, approvato con Delibera
Commissariale n. 46/2020 e successiva modifica ed integrazione con Delibera di Giunta Comunale
n. 20/2020, il quale prevede, tra ’altro, la copertura di n. 2 posti di Istruttore direttivo tecnico cat. D
posizione economica D1 mediante selezione previo esperimento di procedura di mobilita
obbligatoria ex art. 34 bis e volontaria ex art. 30 del D.Lgs. 165/2001;

Vista la nota prot. n. 129002 del 23.12.2020 a firma del Segretario Comunale con la quale ¢ stata
avviata la procedura di mobilita ex art. 34 bis del D.Lgs. 165/2001 per la copertura di:

* n. 2 Istruttori direttivi tecnici cat. D posizione economica D1;

* n. 2 Istruttori amministrativi cat. C posizione economica C1;

Letta la nota della Giunta Regionale della Campania Direzione Generale per I'Istruzione, la
Formazione, il Lavoro e le Politiche Giovanili ricevuta in data 28.01.2021 prot. 9885;
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Preso atto della comunicazione del Consorzio Unico di Bacino delle province di Napoli e Caserta
in liquidazione ricevuta in data 04.02.2021 prot. 12980;

Letta la nota del Consorzio dei Comuni del Bacino di Salerno 2 ricevuta alla pec del servizio
personale in data 03.02.2021;

Vista la nota prot. 16742 del 12.02.2021 a firma del Dirigente degli AA.Il., Dott. Giuseppe De
Rosa, con la quale si evidenziava l'intenzione di questa Amministrazione di ricoprire i posti
previsti dalla programmazione del fabbisogno del personale mediante procedure concorsuali di
natura pubblicistica, come obbligatorio per l'accesso alla Pubblica Amministrazione e con la quale
si chiedeva agli Enti in indirizzo di comunicare, entro il termine finale del 23.02.2021, se il
personale inserito negli elenchi trasmessi sia stato assunto tramite procedure di concorso pubblico.

Atteso che l'assenza di riscontro dei suddetti consorzi, cosi come precisato nella medesima nota
prot. n. 16742/2021, si intende resa in termini negativi per mancanza dei requisiti prescritti;

Preso atto che nessun riscontro questo Ente ha ricevuto in merito;

Verificato, per quanto sopra descritto, l'esito finale negativo della procedura di mobilita
obbligatoria ex art. 34 bis D.Lgs. 165/2001;

Vista la determina n. 1506 del 31.12.2020 con la quale, al fine di un'ottimizzazione dei tempi e
nelle more della determinazione della procedura ex. art. 34 bis del D.lgs 165/2001, si indiceva
apposita procedura e si approvava l'avviso per mobilita volontaria ex. art. 30 D.Igs. 165/2001 per i
medesimi profili della mobilita obbligatoria ex art. 34bis D.Lgs. 165/2001, e cio¢ n. 2 istruttori
amministrativi cat. C e n. 2 Istruttore direttivi tecnici cat. D, il cui perfezionamento era comunque
subordinato all'eventuale esito negativo della mobilita obbligatoria.

Preso atto che il bando sopra descritto ¢ stato affisso all'albo pretorio on line e diffuso sul sito
istituzionale dell'Ente dal 31.12.2020 al 30.01.2021;

Considerato che il bando sopra descritto ¢ stato inviato ad un considerevole numero di Comuni
della Provincia di Napoli;

Preso atto che entro le ore 12:00 del 30.01.2021 sono pervenute n. 3 candidature per il profilo di
istruttore amministrativo cat. C;

Ritenuto, stante l'esito negativo della procedura di mobilita obbligatoria ex art. 34bis D.Lgs.
165/2001, di poter continuare con la procedura ex art. 30 D.Lgs. 165/2001.

Considerato che le istanze pervenute per la mobilita ex art. 30 D.Lgs. 165/2001 sono state
preliminarmente esaminate dal Servizio Personale per la verifica della sussistenza delle condizioni
di ammissibilita alla procedura;

Richiamata la determinazione dirigenziale n. 166 del 26.02.2021 con la quale ¢ stato approvato
l'elenco dei candidati ammessi e non ammessi al colloquio inerente la procedura in parola ex art.
30 D.Lgs. 165/2001 dal quale, relativamente al profilo di istruttore amministrativo cat. C, sono
risultati ammessi al colloquio n. 2 candidati;



DETERMINA n. 515 del 19/05/2021

Atteso:

- che tra i candidati ammessi al colloquio per il profilo di Istruttore amministrativo categoria C
’unica risultata idonea ¢ la Sig.ra Brancaccio Simona, nata a Napoli il 17.05.1982, dipendente del
Comune di Napoli;

- che, nelle more dell’approvazione degli atti della procedura, in seguito all’esito positivo della
stessa per la candidata Brancaccio Simona, con nota prot. n. 29946 del 16.03.2021 ¢ stato richiesto
all’ Amministrazione di provenienza, il Comune di Napoli, il nulla-osta definitivo al trasferimento;

- che con Determina dirigenziale n. 250 del 22.03.2021 sono stati approvati gli atti della procedura e
I’elenco dei candidati idonei, tra cui la Sig.ra Brancaccio Simona, sopra generalizzata, per il profilo
di Istruttore amministrativo cat. C posizione economica C1;

- che con disposizione dirigenziale n. 162 del 03.05.2021 della Direzione Generale - Area Risorse
umane del Comune di Napoli, assunta al protocollo dell'ente con n. 49100 del 04.05.2021, il
medesimo Ente ha rilasciato il nulla osta al trasferimento al Comune di Giugliano in Campania, ex
art. 30 D.1gs. 165/2001, della dipendente Brancaccio Simona, con decorrenza 15.05.2021;

Ritenuto di poter procedere all’assunzione a tempo pieno ed indeterminato per mobilita volontaria
ex art. 30 d.lgs. 165/2001 della Sig.ra Brancaccio Simona, nata a Napoli il 17.05.1982, nel profilo
di Istruttore amministrativo cat. C, posizione economica C1, a decorrere dal 15.05.2021;

PROPONE

- di disporre 1’assunzione a tempo pieno ed indeterminato per mobilita volontaria ex art. 30 d.lgs.
165/2001 della Sig.ra Brancaccio Simona, nata a Napoli il 17.05.1982, nel profilo di istruttore
amministrativo, cat. C, posizione economica CI, a decorrere dal 15.05.2021 e di approvare
I’allegato schema di contratto;

- di demandare al servizio Personale tutti gli atti conseguenziali e di competenza;

- di comunicare 1’avvenuta assunzione in servizio al Comune di Napoli;

- di dare atto che la spesa per la corresponsione delle spettanze al dipendenti gravera sull’apposito
intervento relativo agli stipendi al personale per nuove assunzioni.
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Il sottoscritto Tesone Gianfranco, Responsabile del Servizio Personale presso il Comune di
Giugliano in Campania, sotto la propria responsabilita, in relazione all’art. 6 bis della Legge
07.08.1990 n.241, ai sensi e per gli effetti della Legge 6 Novembre 2012 n.190 e del Decreto del
Presidente della Repubblica 28 Dicembre 2000 n.445 , DICHIARA che in relazione al presente
provvedimento non sussistono situazioni di conflitto di interessi rispetto alle quali ¢ fatto obbligo
espresso di astenersi dall’adottare pareri, valutazioni tecniche, atti endoprocedimentali.

@Tato da SVINERANCO 1 ) Responsabile del Servizio
1)19/05/2021 (13:14:08)

=

Dott. Gianfranco Tesone

Ritenuto di dover accogliere la proposta del Responsabile del Servizio sopra riportata

Visti gli artt. 183 e 184 del D.Lgs. 267/2000

DETERMINA

Di far propria la proposta riportata in premessa che qui si intende integralmente per ripetuta e trascritta.

11 sottoscritto Dott. De Rosa Giuseppe, Dirigente del settore Affari Istituzionali presso il Comune
di Giugliano in Campania, sotto la propria responsabilita, in relazione all’art. 6 bis della Legge
07.08.1990 n.241, ai sensi e per gli effetti della Legge 6 Novembre 2012 n.190 e del Decreto del
Presidente della Repubblica 28 Dicembre 2000 n.445, DICHIARA che in relazione al presente
provvedimento non sussistono situazioni di conflitto di interessi rispetto alle quali ¢ fatto obbligo
espresso di astenersi dall’adottare pareri, valutazioni tecniche, atti endoprocedimentali.

Il Dirigente

Dott. Giuseppe De Rosa
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IL DIRIGENTE DI SETTORE

Giuseppe De Rosa

to da Giuseppe De Rosa
20/05/2021 (09:35:39)
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Visto si attesta la regolarita contabile e la copertura finanziaria della determinazione adottata, per la quale ¢
previsto impegno contabile n. 81/2021 su Missione 01 Programma 10 Titolo 1 Articolo U.1.01.01.01.006
Capitolo 10102021 e impegni 78-79-80-132/2021 su Missione 01 Programma 10 Titolo 1 articoli
U.1.01.02.01.001- U.1.02.01.01.001 capitoli 10102022-10102023 Bilancio pluriennale 2020-2022 annualita
2021

Li, Data 19/05/2021

IL DIRIGENTE del SETTORE FINANZIARIO

Dott. Andrea Euterpio

da ANDREA EUTERPIO
x19/05/2021 (12:23:21)

A

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del T.U. 445/2000 e del D.Lgs 82/2005 e rispettive norme collegate, il quale
sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa; il documento informatico ¢’ memorizzato digitalmente ed e’ rintracciabile sul
sito internet per il periodo della pubblicazione.

L’accesso agli atti viene garantito tramite gli uffici comunali ed i singoli responsabili del procedimento al quale 1’atto si riferisce, ai
sensi e con le modalita di cui alla L. 241/90, come modificata dalla L. 15/2005, nonché al regolamento per 1’accesso agli atti del
Comune di Giugliano.
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