Citta di Giugliano in Campania

Citta Metropolitana di Napoli

Verbale n. 1 conferenza dei servizi del 21/06/2021.

L’anno 2021 addi’ 21 del Mese di giugno alle ore 16:10 presso il Palazzo di Citta, al 7° piano, Sala
Gonfalone, sono presenti, a seguito di convocazione prot. nn. 65328 del 16/06/2021:
- Dott. Teresa Di Palma, Segretario Generale dell'Ente;

- Dott. Maria Rosaria Petrillo, Comandante del Settore Polizia Municipale;

- Dott. Andrea Euterpio Dirigente del Settore "Servizi Finanziari";

- Dott. Giuseppe De Rosa Dirigente dei settori "Servizi Sociali Istruzione Sport Cultura" e "Servizi
Demoanagrafici" nonché dirigente ad interim del Settore "Affari Istituzionali";

- Ing. Domenico D'Alterio Dirigente del settore "Idrico Fognario Manutentivo, Beni Patrimoniali e
Cimitero";

- Arch. Paola Valvo Dirigente del Settore Assetto del Territorio Attivita Produttive e Mercato;

- Ing. Giuseppe Sabini Dirigente dell’Unita di Progetto Ambiente Lavori Pubblici;

- Dott. Emanuela Viola componente CUG;

- Dott. Serafina Tambaro componente CUG;

- Dott. Salvatore Peluso componente CUG;

- Sig.Roberto Ferrara componente CUG;

- Sig.ra Stefania Del Giudice del servizio "Personale ¢ trattamento economico” e Sig.ra Caterina
Pirozzi del servizio "Segreteria Generale", entrambe in qualitd di segretarie verbalizzanti con il

seguente ordine del giorno:

1. Invio Ipotesi di “Codice di Comportamento dei dipendenti del Comune di Giugliano in
Campania”;

Il Segretario Generale, dott. Teresa Di Palma, illustra ai presenti la bozza del “Codice di
Comportamento dei dipendenti del Comune di Giugliano in Campania” inviato con nota prot. n.
66310 del 18/06/2021, a tutti i dirigenti e componenti del CUG, specificando che tale schema & il
risultato di un lavoro congiunto tra il Segretario Generale stesso e I’OIV, seguendo le indicazioni
riportate nella delibera dell’ ANAC n. 177 del 19/02/2020.
A tal guisa, invita i presenti eventualmente a presentare osservazioni /o integrazioni a tale schema.

L’arch. Paola Valvo, interviene chiedendo alcuni chiarimenti circa I’art. 16 comma 7. Dopo una
breve discussione sull’argomento, i presenti confermano il comma dell’articolo in questione cosi
come proposto.
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Il dott. Giuseppe De Rosa evidenzia circa I’art. 12 comma 6, che alla cessazione dal servizio il
dipendente debba lasciare, oltre alla dotazione strumentale assegnatagli, tutti i file e le attivita svolte
durante il periodo lavorativo.

La dott. Serafina Tambaro, propone una modifica del comma 1 dell’art. 5. Dopo ampia discussione
sull’argomento, i presenti decidono di cassare a 1° comma dell’art. 5 ed in particolare al 3° rigo
’espressione “una responsabilita”.

Dopo aver ampliamento discusso di tutti gli articoli dello Schema di Codice di comportamento alle
16.45, si conclude la conferenza.

Del che ¢ fatto verbale che & letto, appreyato e sottoscritto.
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