Struttura di riferimento

Area: SETTORE ASSETTO DEL TERRITORIO ED ATTIVITA' PRODUTTIVE /:

Denominazione della Posizione Organizzativa: SUAP SERVIZI ALLE IMPRESE, COMMERCIO AREE PUBBLICHE E SEDE FISSA
Composizione della P.O.: posizioni cat. D, n.....1....., posizioni cat. C, n. ...1...... , posizioni cat. B n...2.; personale a tempo determinato: ,
..... NESSUNO........Tipologia C

Tipologia della posizione in relazione al CCNL:

a)Posizione con compiti di direzione di unita organizzative di particolare complessita, caratterizzate da elevato grado di autonomia gestionale e
organizzativa;

b)Posizione che prevede lo svolgimento di attivita con contenuti di alta professionalita e specializzazione correlate a diplomi di laurea e/o di scuole
universitarie e/o alla iscrizione ad albi professionali, oppure acquisita attraverso consolidate e rilevanti esperienze lavorative in posizioni ad elevata
qualificazione professionale o di responsabilita;

Descrizione delle caratteristiche della posizione e attribuzione punteggio:
Posizione Organizzativa SUAP SERVIZI ALLE IMPRESE, COMMERCIO AREE PUBBLICHE E SEDE FISSA -

comprende le attivita relative a: COMMERCIO IN SEDE FISSA - COMMERCIO AREE PUBBLICHE - STRUTTURE SANITARIE E SOCIO

SANITARIE - MEDIE E GRANDI STRUTTURE DI VENDITA - ATTIVITA' TURISTICO RICETTIVE - AUTORIZZAZIONI ATTIVITA'
PETROLIFERE -- RILASCIO AUTORIZZAZIONI UNICHE AMBIENTALI

Parametro valutazione Descrizione Punteggio

I processi e le attivita gestite presentano una notevole rilevanza di relazioni esterne
e interne, in quanto riguardano prevalentemente il tutoraggio e la consulenza per 3
le imprese, compito specifico del front - office SUAP

Trasversalita (responsabilita
relazionale)

I processi decisionali si presentano in linea di operativa massima standardizzati; i
Complessita organizzativa processi richiedono I'attivita di n. 3 dipendenti, tranne che per NESSUNO. che 4 (1+1+2)
prevedono un coinvolgimento pili/meno ampio.

In relazione al PTPCT e calcolando la media delle attivita, risulta un livello di
Attivita soggette a esposizione ALTO 3
rischio/contenzioso In relazione agli interessi coinvolti e alle esperienze precedenti non si ravvisano/si
ravvisano cause di contenzioso.

Resipmmeshiliss Ananzias & Previsioni di entrate assegnate: 1.500.000,00 ;

Previsioni di spesa corrente assegnate: .==............... 5
entrata e spesa & i g :
Previsioni di spesa capitale assegnate: ==................ ;
. s oL i Le funzioni delegate non comportano firma di provvedimenti finali a rilevanza
Delega di funzioni dirigenziali esterna /

Totale 15




Struttura di riferimento

Area: SETTORE ASSETTO DEL TERRITORIO ED ATTIVITA' PRODUTTIVE

DENOMINAZIONE DELLA POSIZIONE ORGANIZZATIVA:

DEMANIO MARITTIMO, CONCESSIONE E/O AUTORIZZAZIONI OCCUPAZIONE SUOLO PUBBLICO PER INSTALLAZIONE
CHIOSCHI ATTIVITA PRODUTTIVE, ORDINANZE DI PUBBLICA E PRIVATA INCOLUMITA, LIDI BALNEARI, ARTIGIANATO,
PUBBLICI ESERCIZI PER SOMMINISTRAZIONE ALIMENTI E BEVANDE, UTILIZZO PIATTAFORMA SUED PER LA VERIFICA
DEI DINIEGHI DELLA SCIA, CILA E PDC

COMPOSIZIONE DELLA P.O.: POSIZIONI CAT. D, N. 1., POSIZIONI CAT. C, N. .7, POSIZIONI CAT. B N. 6, PERSONALE A TEMPO
DETERMINATO N. .3.-

TIPOLOGIA C

TIPOLOGIA DELLA POSIZIONE IN RELAZIONE AL CCNL: J

a)Posizione con compiti di direzione di unita organizzative di particolare complessita, caratterizzate da elevato grado di autonomia gestionale e
organizzativa;

b)Posizione che prevede lo svolgimento di attivitd con contenuti di alta professionalita e specializzazione correlate a diplomi di laurea e/o di scuole
universitarie e/o alla iscrizione ad albj professionali, oppure acquisita attraverso consolidate e rilevanti esperienze lavorative in posizioni ad elevata
qualificazione professionale o di responsabilita;

L

DESCRIZIONE DELLE CARATTERISTICHE DELLA POSIZIONE E ATTRIBUZIONE PUNTEGGIO:

Posizione Organizzativa Demanio Marittimo comprende le attivita relative a: concessione e/o autorizzazioni occupazione suolo pubblico per
installazione chioschi attivita produttive, ordinanze di pubblica e privata incolumita, lidi balneari, artigianato, pubblici esercizi per
somministrazione alimenti e bevande, utilizzo piattaforma SUED per la verifica dei dinieghi della SCIA, CILA ¢ PDC

Parametro valutazione Descrizione Punteggio
Trasversalita (responsabilita I processi ¢ le attivita gestite presentano una complicata rilevanza di relazioni 3
relazionale) frequenti di alto livello, con Soggetti sia esterni che interni, anche professionale,

I processi decisionali si presentano in linea di operativa massima standardizzati; i

Complessita organizzativa processi richiedono I'attivita di tutti i dipendenti suindicati; S (2+142)
In relazione al PTPCT e calcolando la media delle attivita, risulta un livello di

Attivita soggette a esposizione ALTO 5

rischio/contenzioso In relazione agli interessi coinvolti e alle esperienze precedenti si ravvisano cause

di contenzioso.

Previsioni di entrate assegnate: 50.0000,00. ;
Previsioni di spesa corrente assegnate: .90.000,00 5
Previsioni di spesa capitale assegnate: 89.000,00. ;

Le funzioni delegate comportano firma di provvedimenti finali a rilevanza esterna
di contenuto ed ampiezza rilevanti.

Responsabilita finanziaria di
entrata e spesa

ﬁu@_wmm di funzioni dirigenziali

Totale 21



