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PROTOCOLLO D’INTESA
fra
ASL Napoli 2 Nord ¢ Comune di

volts ad implemeniarc atiivita di Promozienc del Benessere nella Comunita

« Azicnda Sanitaria Locale Napoli 2 Nord avente sede in Frattamaggiore (NA) Via Lupeli, n° 27, nella
persona del Direttore Generale dr. Antonio ¢’ Amors; i
+ HComuiedi. - . _ ,consedein Yia , rappresentato dal Sindaco

Premessa

« Cossiderato che Ja Promozione della Salute prevede e richiede:
o la partecipazione “asttiva” delle persone e delié comunita. La Carse & Otawg ' definisce la

su}lapropriasaluteedi migliorarla”; s e e

o azioni tese; oltre che & rinforzare. Pagione comunitaria, anche. a. Pi-orfesiare: i servizl 3¢

nelPottica di costruire servizi capaci di rispondere al bisogno di una vita pill sana, di gostraire

di comunicazione ¢ connessioni tra il seifore samitario © Pinsieme delle component:

politiche, econamiche e ambientali presenti in una comunita; ; ‘

o azioni finalizzate a creare ambienti favorevoli afia salute. 12 Conferenza 41 Sundsvall * sotiolinca

 Iimportanza che “gli gubienti: Favorevoli metiono . grado le persone. di espanders e propric

" capacith ¢ di svilippare antonomia’; £ g U T PR g m

o ufiz forte attenizions ai gruppi di cittadini che vivono in condizicne di svantageio ed emarginazions

. soviale. Tra le. raccomendazione della Conferenza g Adetaiite-? S assume “equitd” come unl

prerequisito della sahite e st sottolinea la nscessith di © ... atfuare una politica che crel ambienti
favarevoli e che miglior {'accesso 4 beni e servizi che accrescono la salute”. ;

. e YVisto che il Piano Regionale di Prevenzione 2014:2018, DCA n° 36/2016 evidenzia Pimportanza di
" adottare un approccio intersettoriale, coinvolgendo: - N

- i diversi settori della societs, nella prospettiva della “Saluts.in tutte le Polifiche” (Heaith in all

- la partecipazione di enti, istituzioni, agenzie ¢ stakeholder loceli chie rafforzing Tetficdoia delle atfivita

"

ani della Salute su molteplici temi rivolti a diversi target ¢ pongndo una forte

di Edutazions & Promozi
attenzione al conirasto delle diseguaglianze in salte. . 7 & ‘

In particolare PAzione B.1 “Promozione della Saute nella Comunita”, rientrante nel ‘Programmi B.
“Benessere wella Comunitd” e il Programma D Verso le Sénole Promotrici di Seluts “prevedono
rispettivamente nella comunitd e nelle scuole, su diverse tematiche & per molteplici target, specifici
interventi volfi a migliorare & aumentare le opportunith offerte alle persone € & potenziars Te”loro
conoscenze e competenze per favorire adozione di stili di vita salutari facilitando Yadesione a misure

* | Conferenza Internazionale sulla Promozione delfa salute - O.M.5., Salute & welfare Canada - Ottowe 17-21 novernbre 1986

. 24}i Conferenza internazionale sulla Promozlone della Salste - O.F.5.- Sindsvall {Svezia) 0515 gugr 180 © T g
3 || Conferands Interhazionate sulta Promazioné della Salute - 0.M.5, UTtide Reglonale per PEuro Sito di SanttA @ del
Servizl &l Cofminits - Adelaide D5-09 aprile 1888 ‘ e spied

Promoziens dellz Salute come il processo che mette in grado le persone di aumentare il conirollo




di prevenzione.

e Considerato che la D.G.R.C. n° 501 dell’01.08.2017 “dpprovazione Aito di Indirizzo per e Anbvité di
Bdneazione e Premozione deila Safwe nelle A4 S8 LL. delia Regione Companid@® sottolinea I’:mportanza
di coinvolgere i diversi settori, istitnzionali e non, delle Comunitd Local affinché assumano su di sé ia
titolarits della Promozione della Salute in favors dei cittadini, in stretta integrazione con il sistema
sanitario ¢ indica le tematiche di Educazione e Promoszione della Salute per le quali predisporre
programmi unitar] per temi omogene, target e articolati per setting;

« Vista 'importanza dei Comuni nel migliorare le condizioni di vita e di salute della popolazione: “Za
safute per tufli non pud essere raggimta senza il cotwvolgimento dei feader locali e def citfadini. La
buona salutz dei citiadini & wno dei pi efficact o potenti indicatori dello sviuppo sosteribile ¢ di
successo di ogni cittd. Cio mette In safwte of centro dell’agenda dF ogni Sindaco”™ (I Consenso di
Shanghai sulle Citta Sane, OMS —2016). '

{oasiderato che

L°AS.L. Napoli 2 Nord i Comuni hanne il comume igteresse ad avviare un programma.di collaborazione .
mirato- sgsecﬁeamente alle attivitd di pre?enmone & pmmozmna della salute, attivan; rafforzando i:
prograrimi di Educazione e Promazione della Salute ineranti alle tematiche espresse:
Prevenzione 2014-2018 (D.C.A. n° 36/2016) e dalldwo 4f Tndirizzo -per .le- AtV
FPromozione d’eﬁa Selute nellé AASS LL. della Regzo;ze Campama" (Dﬁ R.C. n° 501 delt”

Le Parn, mma sr:pra ccstztuzte, eanvenosnﬁ e sﬂpulana qnantn segue.
o Art. I )
I.a premessa 2 gh mchnzz: nannatm su nckuamat: sono parte mtegrante del prasente Pratecollo d’Intesa.

Art. 2 - Qhiettivi del Pretocollo d*Intesa

« Rofforzare, migliorare od estendere le attivith di promozione della salute finalizzate a potenziare

_ I'empowerment delle persone, a migliorare la loro capamta dl sseghere stili dl ﬂta salutan ea favam’e fa
- - Joro-adesione alle'misure preventive e di diagnost prececs. - - g 3 -
s Assacurase, dd pa.rte i ogni istiftuzione/settore coinyoki (m base al!a proprig m:ss:anL caerentl m’tswentx
| capaci di indideré, nel contesto della comumta Iacale, sud 'd'eietmmanh 51 saiute cerraan alle temahche
proueﬁuah o . ,

Art. 3 - Aree tematiche d’intervento -
Le aree d’intervento - in -rele;zwt‘la all’obfettivo ﬁ'i‘dl-ca;ér all*axt, 2 - somo rpragmam di educazione e
promoziane della salute che seaturiscono dal Piano Regionale di Prevenzione 2014-2018 (DCA n® 36/2016)
e dall’duo di Indirizo per ie Auiviti & Educazions e Promozione della Salute nelle AASS.LL, delia Regione
Compemid”. (D. GR.C. 1° 501/2017) attinenti alle seguenti tematiche sulle quali- avviare: mndahta di
collaborazione progressivamente definite da atéivare sia i ambito di comeniti ‘che in ambito
seolasticos
2} educazione e promezions detla sana alimentazinne e dellattivith. matana‘
b} prevenzione del tsbagismo, dell’abuse di aical e d1 alfre forme di dtpendenze da sogtanze ¢ da

cempanamenu, o

) gromozmne daﬂa cultura dellz mcurezza mereﬂte aHa pretrenmnne degli fcidenti st




d) promozione della salute favorendo I'adesione agli screening oncologicl per la diagnosi precoce e alie
campagne vaceinali;

e) promozione della salute delle persone con patologie croniche e dei soggetti a rischio di malattie croniche
non irasmissibili;

f) promozione della salute sul tema dell’ambiente;

g} promozions del benessere psicologico;

h} sostegno alla genitorialita sui determinanti di salute dei bambini 0-3 apni e promozione dell’allattamento
materno; '

i) promozione della sessualith responsabile e prevenzione dell"HIV-MS5T;

i} promozione della culiura della salute e della sicurezza nel monda del lavoro;

¢ inoltre; prevenzione dei rischi legati all’eccessiva esposizione radiazione UV (solarium), promozmne del
carretto uso della telefonia cellulare, promozione della cultura della sieurezza attinente al tema del primo
soccorso, 2lla donazione depli organi/tessufi e del sangue.

In fase di prima applicazione del presente protocollo di intesa saranno attivati interventi relativi alle aree
tematiche;

a) promozione della cultura della sicurezza inerente alla prevenzione degli incidenti stradali,

b) educazione e promozmne della sana alimentazions & dell’attivita motaria,

ioul pmgramm spemf ci delle attivitd sono dettagliati nei rispettivi docomenti allegati,

~ Art, 4 - Sistema di valori, principi ¢ metodi di intervento

Per Ia realizzazione delle arce/tipologie d’intervento & necessatio;
« ° una visione di programmazione partecipata ¢ integrata delle azioni di promozione della salute
« il coinvolgimento dei diversi seitori istituzionali ¢ non delle Comunita Locali affinché assumano su di s¢
la titolaritd della prornozmne della salpte in favore de: cxttadm1, in mtegrazwne con il sistema sanitario,
adottande gli approcci basati st: Co
—  Health in all Policies: la promozione della salute quale obiettivo delle politiche di tutti | set‘ton
‘= Multistaketolder: coinvolgere ghi altri soggetti istituzionali e.della socistd cmle, '
Welfare Community: titti conttibniscono 4l mantenimenta dgl “berie salints™,
. la partecipazione aftiva delle persone ad il Ioro cnmvolglmenm sul p1ano cogmtlvolemotwo e
relaztonale :

Art. 5 - Partecipazione ¢ impegni dell’ Azienda. Sanitaria Locale Napoli 2 Nord

L’A.S,L. Napoli 2 Nord nell’ambite di quanto previste dal Piano Regionale di Prevenzione 2014-2018

(D.C.A. n° 36/2016), dall’dite di Indirizzo per le Attivita di Educezione ¢ Promozione defia Salute nelle

AASS.LL. delig Regfoue Camponia (D.G.R.C. n° 501/2017) ¢ da quanto delineato dal presente Protocollo

assume i seguelltl impegni:

=  assicura  una sistematica produzione e comunicazione i dati e informazioni sulla salute della
popolazione, e sui determinanti-a essa associafi, al fine di supportate Ta- plamﬁcazlone dm progettl per
I'educazions ¢ promozione della salute per temi omogenej-target-setting; - -

s predispone il Programma Aftuative Aziendale Intersettoriale di Promozione defla’ Salute per la durata
del Piano di Prevenzione; contenente le tematiche prioritarie di Educazmne ] Pmmozmne della Salute
co mvoIgendo anche 1 rappresentanti delle istitnzioni partner;

s definisce annualmente i programmi dells attivita articolati peri vari semng (Comunlta Scuola, Luoghl di
lavoro, Ambienti Sanitari), coinvolgendo, anche i rappresentanti delle fstituzioni partner;

» predispone e attiva percorsi formativi finalizzati a migliorare le loro conoscenze/competénze intema di
di ' Fducazione e Promozione della Salute rivolti, oltre che agli operatori delle strutture
territorialifospedaliere e ai PLS f MMG anche agli operatori delle istituzioni partner;

s realizza attivitd per la promozione della salute sulle tematiche indicate allart, 3 atirave
personele, nel scttmg sanitari dei pmprl presidi e stiutiure e, pint cnmplesslvame i

~ Comunitd;

- promuove. la_ocostituziene di tavoli 1nter-1st1tuz1onah ¢. Intersettoriali, per clascu

it proprlu




distrettuale di riferimento, al fine di realizzare interventi infegrati di Promozione della Salute.

Art. 6 - Partecipazione € impegni del Comune
I Commme di voeeenievennas neil’ambito di gquanto previsto dal presente Protocollo assume i seguenti impegni:

« favorisce la partecipazione dei propri operatori e degli operatori di associazioni del volontariato-onlus-terzo
settore con cui ha stipulato accordi ai percorsi formativi sulla Promozicne della Salute nella Comunitd
predisposti dall’ASL:

« confribuisce ad atmare interventi di promozione della salute tramite i propri operatori e gli operatort di
associazioni del volontariato-onlus-ferzo seitore con il supporto formativa e metodologico degli operatori
dell’ ASL finalizzati a potenziare Pempowerment delle persone presenti nelle comunitd, migliorare ia loro
capacita di scegliere stili di vita salutari € di aderire a misure di prevenzione;

« coniribuisce a realizzare, con il supporto metodologico degli operatori dell’ASL, e, in base aila propria
mission istitzionale, coerenti interventi capaci di incidere sugli altri determinanti di salute aitinenti alle
tematiche dei programmi/progetti per I'educazione & promozione della salute, nei confesto della Comunitd;

» garzntisce la partecipazione, con propri referentl, ai tavoli inter-istitnzionali e infersettoriali, promossi dai
referenti - delle: Arée Tematiche, per I’attuazione di interventi -integrati' di Promozione della Salute nelle
Conmuaita.

Art. 8 - Durata d¢l Protocello d’Intesa

11 Protocollo d’Intesa ¢ valido tre anni, dalla firma dello stesso, e sarh prorogato previo nuovo accordo tra
e parti., Le parti possona concordare in qualunque momento integrazioni &/o modifiche. al prosente

Protocolle di Intesa, comsiderate necessarle ad un migliore persegummento degli obiettivi deila presente
Intesa, nonché dei propri compiti istituzionall, - N -

Letta, cdnfe'm;-atd_e.sbf:tds'critto; '
Frattamaggioié; ii. .! L

Il Sindaco del Cémune di . A R ;,?;I"Izp’i:;::t.tﬁréﬁe_hegalé_‘A;‘f,_‘ o
- ©e 0 delPASL.NapoliZNord
ag ' ’ (dr. Antonio d’Amore)




