Allegato D

DOTAZIONE QRGANICA PER CATEGORIE E SETTORI

SETTORE AFFARI ISTITUZIONALI

Dotazione Nuova
Categoria Profilo organica Personale | o i vacanti | Dotazione
precedente | servizio organica
Dirigenziale | Dirigente . 4 0 4 1
D3 Avvocato 2| 0 1 2
D3 Funzionario 12 1 12 7
D1 Istruttore Direttivo 13 4 7 7
C Istruttore 30 8 5 15
B3 Collaboratore 1 1 0 1
Bl Esecutore 56 4 34 20
Al Ausiliario 17 0 16 7
18 79 60
TOTALE 135
SETTORE SERVIZI FINANZIARI
Dotazione Nuova
Categoria Profilo organica il;e::::ia:iﬁ Posti vacanti | Dotazione
precedente organica
Dirigenziale | Dirigente - 2 1 1 1
D3 Funzionario 5 2 4 5
D1 Istruttore Direttivo 5 1 2 3
C Istruttore 15 10 5] 15
B Esecutore 7 5 3 7
A Ausiliario 2 2 0 2
TOTALE 36| 21 11 33




SETTORE SERVIZI DEMOANAGRAGICI

Dotazione Nuova
Categoria Profilo organica ifl'le::::i; lif) Posti vacanti | Dotazione
_ precedente - organica
Dirigenziale | Dirigente 0 1 ¢ 1
D3 Funzionario 0 .0 4 4
D1 istruttore Direttivo 0 2 2 4
C Istruttore 0 14 1 15
B Esecutore 0 19 11 30
A Ausiliario 0 1 2 3
TOTALE 0 37 20 57
SETTORE POLIZIA MUNICIPALE
Dotazione Pesiiiia Nuoya
Categoria Profilo organica in servizio | TOSH vacanti Dotazione
precedente organica
Dirigenziale | Dirigente 1 1 0 1
D3 Funzionario 1 0 1 1
Istruttore Direttivo Di 11
D1 Vigilanza 11 1 8
D1 Istruttore Direttivo 4 | 0 4
C Istruttore Vigilanza 121 56 63 121
TOTALE 138 59 72 138




SETTORE SERVIZI SOCIALI

Dotazione al Nuova
Categoria Profilo organica il:le::::rlizii Posti vacanti | Dotazione
precedente orgamnica
Dirigenziale | Dirigente 3 0 3 1
D3 Funzionario 11 3 6 11
D1 Istruttore Direitivo 12 2 8 12
C Istruttore _ 30 8 16 30
B3 Collaboratore Professionale 9 0 9 7
B1 Esecutore 9 3 9
Al Ausiliario 14 2 12 14
TOTALE 88 15 57 84
SETTORE EDILIZIA E LAVORI PUBBLICI
Dotazione — Nuozm
Categoria Profilo organica i servigio | POSH vacanti Dotazione
precedente organica
Dirigenziale | Dirigente 1 1 0 1
D3 Funzionario 4 1 3 4
D1 Istruttore Direttivo Tecnico 2 2 1 2
C istruttore 19 6 10 19
B1 Esecutore 2 I 2 2
TOTALE 28 1l 21 28
SETTORE ASSETTO DEL TERRITORIO
Dotazione o— Nuo.va
Categoria Profilo organica 3 .. | Posti vacanti | Dotazione
precedente i servieio organica
Dirigenziale | Dirigente 1 1 0 1
D3 Funzionario 5 4 3
D1 Istruttore Direttivo 3 2 2 3
o Istruttore 35 9 26 35
Bl Esecutore 3 9 -1 4
A Ausiliario 1 0 1 1
TOTALE 43 21 34 47




SETTORE AMBIENTE

Dotazione Nuova
Categoria Profilo organica il:le::::li:liz Posti vacanti DOtaZifme
precedente organica
Dirigenziale | Dirigente 1 1 1 0
D3 Funzionario 2 0 1 2
D1 Istruttore Direttivo 3 -0 3 3
c Istrutiore 7 6 3 7
B3 Collaboratore 2 0 2 2
Bl Esecutore 0 1 -1 0
A Ausiliario {autista) 1 0 1 1
TOTALE 16 8 11 15
SETTORE MERCATO — CIMITERO - PUBBLICI ESERCIZI
Dotazione Nuova
Categoria Profilo organica il;e::::};liz Posti vacanti | Dotazione
precedente organica
Dirigenziale | Dirigente 0 1 0 1
D3 Funzionario 1 0 0 1
D1 Istruttore Direttivo 3 2 0 2
C Istruttore 2 3 0 2
B1 Esecutore 4 1 -1 4
A Ausiliario 2 -2 0 2
TOTALE 12 -9 0 12
UNITA® DI PROGETTO GRANDI OPERE
Dotazione Porébile Nuoya
Categoria Profilo organica i servigio | FOSt vacanti Dotazione
precedente organica
Dirigenziale | Dirigente 0 0 ¢ 0
D3 Funzionario 0 0 0 0
D1 {struttore Direttivo 0 0 0 0
C Istruttore 0 0 0 1
C istruttore Tecnico 0 0 ¢ 0
B Esecutore 0 0 0 0
A Ausiliario 0 0 0 0
TOTALE 0 0 0 1




