IL CONSIGLIO D' AMBITO
Premesso che:

- con nota pec delia S.A'P.NA. pervenuta al protocollo g‘enei‘ale dell’Ente in data 28.11.2019 al n. 123366,
I’ Amministratore unico comunicava ai Presidenti delle ATQ 1, ATO 2, ed ATO 3 che:
- il personale tecnico specializzato attualmente in servizio presso S.A.P.NA S.p.A. consiste in n. 13
ingegneri adibiti a mansioni di “Impiegato Tecnico “ aventi il 6° livello d’inquadramento con parametro A
del CCNL Fise-Settore Igiene Ambientale; _
= il suddetto personale ¢& stato assunto con contratto-di lavoro a tempo sia indetermindto sia determinato, di
cui in parte aventi scadenza al 31.12.2019; '
- operano presso I”Utficio Tecnico della S.A.P.NA., con compiti complessi e di particolare qualita, inerenti
attivita afferenti alla Direzione Tecnica della S.A P.NA per lo svolgimento di delicati compiti connessi allo
scioglimento delle prerogative istituzionali della stessa nella qualita di soggetto gestore del ciclo rifiuti nella
Provincia di Napoli; .
- con nota del 19.12.2019 protn. 131301 la S.A.P.NA. comunicava Pelenco del personale tecnico -
specializzato ¢ le forme di assunzione di detto personale con le relative scadenze;

Visto l'art. 43 ¢comma 2, della Legge Regione Campania 26.5.2016, n. 14, che prevede norme di tutela
occupazionale nei rapporti di subentro fra soggetti gestori “si applicano anche al personale dipendente, alla
data del 31 dicembre 2013, delle societa provinciali costituite ai sensi del decreto legge 195/2209, convertito,
con modificazioni, dalla legge 26/2010 ivi compreso il personale dipendente dei consorzi di bacino e delle
sociela sa essi partecipate (vientrante negli elenchi di cui all’articolo 44 comma 2 della presente legge),
comunque utilizzato da deite Societa alla data del 31 dicembre 2014 ¢ per | medesimi servizi da un periodo
non inferiore a cinque anni nonché al personale comungue stabilmente impiegato da almeno cingue anni nei
servizi di spazzamento e raccolta differenziaia”;

Visto P’art 26 comma 1 lett. ¢) della Legge Regione Campania 26.5.2016, n. 14 che prevede che I’Ente
d°Ambito “individua il soggetto gestore del servizio di gestione integrata dei rifiuti all 'interno dell’ ATO o di
ciascun Sub Ambito Distrettuale e qffida il servizio, ai sensi dell ‘articolo 202 del decreto legislativo 152/2006,
utilizzando per la predisposizione degli atti di gara necessari le linee guidd e gli schemi tipo predisposti dalla
Regione in conformiti alle norme vigenti”

Preso atto che detto personale, gia dall’ anno 2014 e fino ad oggi, ¢ alle dipendenze della S.A.P.NA. ¢ valutato
il dettato della norma regionale 14/2016 negli art. 43 e 44, si & sereni nell’affermare che tale azione di
stabilizzazione, da parte di S.A.P.N.A_, gid operata in favote dei lavoratori del Consorzio Unico di Bacino,
persegue gli intenti'ed i fini della predetta legge regionale nonché della normativa nazionale vigente.

Preso altresi atto che occorre definire, anche in concerto con gli Enti d’Ambito NAT ¢ NA3, la procedura
finalizzata all’eventuale individuazione di un soggetto unico gestore del servizio di gestione integrata dei rifiuti
allinterno dell’ ATO, ai sensi dell’art 26 della Legge Regione Campania 26.5.2016, n. 14.

Vista: :

- la Legge Regionale n. 14/2016;
- lo Statuto del'lEDA NAZ;

- il d.lgs. 267/2000

RITENUTO, per le motivazioni sopra evidenziate, si ¢ concordi nella prosecuzione del rapporto di lavoro,
presso la S.A.P.N.A, del personale tecnico attualmente in servizio, che costituisce il know-how dell’azienda;




RITENUTO ALTRESI che, ai sensi dell’art 43 della Legge Regione Campania 26.5.2016, n. 14, il suddetto
personale potrd procedere al passaggio diretto ed immediato al gestore del servizio che PATO Na 2
individuera, con la salvaguardia delle condizioni contrattuali, collettive e individuali ai sensi delle norme
vigenti. ' | _ |

RITENUTO INOLTRE di dover dare mandato al Presidente dell’'EDA di definire, anche in concerto con
gl Enti d’Ambito NA1 e NA3, la procedura finalizzata all’eventuale individuazione di un soggetto unico

gestore del servizio di gestione integrata dei rifiuti all’interno dell’ATO, ai sensi dell’art 26 della Legge
Regione Campania 26.5.2016, n. 14.

Dopo ampio ed articolato confronto, alla stregua delle risultanze degli atti richiamati in premessa,

IL CONSIGLIO D'AMBITO
Con Voti unanimi espressi dai éonsiglieri presenti e votanti
| DELIBERA
I} la premessa forma parté integrante e sostanziale del presente atto;

2) diformulare il presente atto di indirizzo con il quale nulla osti nella prosecuzione del rapporto di lavoro,
presso la S.A.P.N.A, del personale tecnico attualmente in servizio; che costituisce il know-how
dell’azienda;

3) di stabilire che, ai sensi dell’art 43 della Legge Regione Campania 26.5.2016, n, 14, il suddetto personale
potra procedere al passaggio diretto ed immediato al gestore del servizio che ’ATO Na 2 individuera,
con la salvaguardia delle condizioni contrattuali, collettive e individuali ai sensi delle norme vigenti;

4) di dare mandato al Presidente del’EDA di definire, anche in concerto con gli Enti d’Ambito NAIl e
NA3, la procedura finalizzata all’eventuale individuazione di un soggetto unico gestore del servizio di
gestione integrata dei rifiuti all’interno dell’ATO, ai sensi dell’art 26 della Legge Regione Campania
26.5.2016, n. 14, '

) ditrasmettere il presente provvedimento al Direttore Generale, alla Regione Campania e alla S.A.P:NA,
Spa per gli adempimenti connessi ¢ consequenziali.

6) di inviare la presente delibera a tutti i Comuni dell'Ente D'Ambito Na2 per dare massima diffusione e
trasparenza.

_ _ IL CONSIGLIO D'AMBITO -
Con Voti unanimi espressi dai consiglieri presenti e votanti
DELIBERA

L'immediata esecutivita del presente deliberato.




