Il Responsabile per la Prevenzione della corruzione
relaziona quanto segue:

Richiamati:

1) la legge 6 novembre 2012, n. 190, recante “Disposizioni per la Prevenzione ¢ la repressione
della corruzione e dell'illegalita nella pubblica amministrazione (di seguito legge 190/2012) e. in
particolare, I'art. 1, i commi 7, 8, 60 ¢ 61 i quali rispettivamente prevedono:

- I’obbligo per I'organo di indirizzo politico di individuazione del Responsabile della prevenzione
della corruzione, specificando che negli Enti locali detto responsabile & individuato di norma nel
Segretario. salva diversa e motivata determinazione;

- che I'organo di indirizzo politico, su proposta del responsabile individuato ai sensi del comma 7.
entro il 31 gennaio di ogni anno, adotta il Piano triennale di prevenzione della corruzione:

- il rinvio alle Intese in sede di Conferenza Unificata Governo. Regioni ed Enti locali. della
definizione degli adempimenti. con indicazione dei relativi termini, volti all’attuazione della legge
medesima e, in particolare, alla definizione, da parte di ciascuna amministrazione. del Piano
triennale di prevenzione della corruzione;

_ il rinvio alle Intese di cui sopra anche gli adempimenti attuativi da parte degli Enti locali. dei
decreti legislativi previsti dalla Legge n. 190/2012;

2) il D.Igs. n. 33/2013 “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicita.trasparenza e

diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”. ed in particolare:

a) " art. 10 commi 1 e 2 i quali rispettivamente prevedono:

- I'obbligo. per ogni amministrazione, di adottare un Programma triennale per la trasparenza €
I'Integrita, da aggiornare annualmente;

- che il Programma di cui sopra definisce le misure, i modi e le iniziative intesi all’attuazione
degli obblighi di pubblicita stabiliti dalla normativa e che dette misure sono collegate. sotto
I"indirizzo del responsabile, con le misure previste nel Piano triennale di prevenzione della
corruzione (P.T.P.C.), di cui costituisce, di norma, una sezione;

b) I'art. 43 che prevede l'obbligo di indicare nel Programma triennale per la trasparenza ¢
Iintegrita il nominativo del Responsabile della trasparenza. che, di norma. coincide con il
Responsabile della prevenzione della corruzione; per il Comune di Giugliano in Campania ¢ il

Segretario Generale pro tempore, per effetto del decreto sindacale n. 68 del 10.11.2015 .

Dato atto che:

. I'Intesa della Conferenza Unificata Governo, Regioni ed Enti locali del 24 luglio 2013. ha
previsto che, in fase di prima applicazione, gli enti adottassero il Piano Triennale
Prevenzione Corruzione P.T.C.P.) e il Programma Triennale Trasparenza e Integrita
(PT.TI) entro il 31 gennaio 2014;

- il Piano Nazionale Anticorruzione, predisposto dal Dipartimento della Funzione Pubblica. ¢
stato approvato dall’Autorita Nazionale Anticorruzione (ex CIVIT ora AN.A.C.) con
delibera n. 72 in data 11/09/2013;

- il Governo, in attuazione della delega contenuta nella Legge Anticorruzione. ha emanato il
D.P.R. 16 aprile 2013, n. 62.*Codice di Comportamento dei dipendenti pubblici™ (di seguito
Codice Generale) che trova applicazione in via integrale in ogni Amministrazione ma che. ai
sensi del riformulato art. 54, comma 5, del D. Lgs. n. 165/2001. ha rinviato a ciascuna
Amministrazione la definizione di un proprio Codice che integri e specifichi quello generale
con procedura aperta alla partecipazione e previo parere obbligatorio dell’Organismo
Indipendente di Valutazione dell’Ente;

- con deliberazione della Commissione Straordinaria n. 16 del 30,01:14, -questo Ente ha
approvato il Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione g}él iL»TriéfmiQk‘29_1,4/2016.

S

mentre con deliberazioni nn. 10/2014 e 17/2014 sono stati r;{sge ivamente approvati il




codice di comportamento aziendale ed il Programma per la Trasparenza e |'Integrita.
pubblicati sul sito web Istituzionale nella sezione Amministrazione Trasparente Disposizioni
generale e Altri C ontenuti- Corruzione;

con il citato Piano questa Amministrazione si ¢ impegnata ad aggiornare il Piano Triennale
di Prevenzione della Corruzione, secondo i termini di legge:

con delibera della Commissione straordinaria n. 5/2015 si ¢ proceduto all’aggiornamento del
suddetto Piano;

la legge 190/2012, comma 8, art. 1 dispone, infatti. che l'organo di indirizzo politico.
individuato dall’ Autorita Nazionale Anticorruzione nella Giunta Comunale. su proposta del
Responsabile della prevenzione della corruzione, individuato ai sensi del comma 7. entro il
31 gennaio di ogni anno adotti il Piano triennale di prevenzione della prendendo a
riferimento il triennio successivo a scorrimento;

a seguito di azioni consultive promosse mediante avviso pubblico sul sito Istituzionale per
recepire eventuali proposte degli stakeholders in merito all’aggiornamento del PT.P.C.. e di
analisi e monitoraggio dell’attivita svolta per Iattuazione del PTPC/PTTI/2019-2021 nel
vari Settori dell’Ente, il Responsabile della prevenzione della corruzione dell’Ente ha
predisposto ’aggiornamento del Piano Triennale per la Prevenzione della C orruzione € per
la trasparenza di questo Ente per il triennio 2019-2021. proponendo di confermare il
sistema di contrasto e di prevenzione ai fenomeni corruttivi  gia approvato e di
implementarlo mediante 1’adeguamento di misure gia in esso previste al fine di ridwrre la
probabilita e I'impatto di eventi corruttivi;

con Delibera 1074 del 21 novembre 2018 1" Autorita Nazionale Anticorruzione (Anac). ha
approvato I’aggiornamento 2018 al PNA con lo scopo dare nuovi indirizzi operativi agli Enti
pubblici in materia di programmazione anticorruzione;

il Responsabile per la prevenzione della corruzione/Responsabile per la trasparenza ¢
["integritd come sopra individuato, tenuto conto della normativa gia vigente nonché dei
nuovi indirizzi emanati dall’ Anac in materia di programmazione anticorruzione. ai fini della
redazione dell’ Aggiornamento al P.T.P.C. per il triennio 2019-2021 ha provveduto. con nota
prot. R.U.L n. 110437 del 19-11-2018, a coinvolgere i cittadini tutti ed i dipendenti mediante
avviso di avvio di consultazione, pubblicato con allegata modulistica sul sito Istituzionale
con scadenza al 14/12/2018;

non & pervenuta alcuna proposta in esito al suddetto avviso (cfr. nota R. U. Int. 3234 del 11-
01-2019).

Cio premesso il Segretario Generale, nella qualita di RPC/ RPTTL, ha provveduto alla
predisposizione per il triennio 2019/2021 dell’ Aggiornamento del Piano Triennale di Prevenzione
della Corruzione (P.T.P.C.), tenuto anche conto:

della propria relazione finale relativa all’anno 2018, prevista dall’art. 1 comma 14 della

Legge n. 190/2014, precisando che detta relazione, redatta sul modello prescritto

dal’ ANAC, & stata regolarmente pubblicata sul sito istituzionale dell’Ente nella sezione

“Amministrazione trasparente”- sezione “corruzione” entro il termine del 31.01.2019.

indicato dall’ANAC stessa;

delle seguenti relazioni relative al ~monitoraggio sullo stato di attuazione delle misure

previste dal PTPC:

nota R.U. Int. 1922 del 08-01-2019 del Dirigente del Settore Demoanagrafico:

nota R.U. Int. 40 del 02-01- 2019 del Dirigente del Settore Polizia Municipale e Servizi

Sociali ed Educativi; B

nota R. U. Int. 125008 del 31-12-2018 del Dirigente del frote - Idrico Fognario e
Z " .

Manutentivo: L&
#:

nota R.U. Int. 124981 del 31-12-2018 del Dirigente Setto
Patrimoniali; 3
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o nota R.U. Int. 124784 del 31-12- 2018 del Dirigente Settore Assetto del Territorio e Attivita
Produttive;

o nota R. U. Int. 124708 del 28-12- 2018 del Settore Affari Istituzionali;

o nota R. U. Int. 122715 del 20-12-2018 del Settore Assetto Del Territorio ed Attivita
Produttive Servizio S. U. A. P. — IMPRESE;

o nota R. U. Int. 124533 del 28-12-2018 dell’Ufficio Contenzioso Presidio Trasparenza €
Coordinamento;

o nota R. U. Int. 124230 del 27 -12-2018 del Dirigente del Settore Servizi Finanziari Servizio
Bilancio Servizio CED e Provveditorato;

o nota R. U. Int. 123845 del 24-12-2018 del Settore Servizi Finanziari Servizio Gestione
Entrate Tributarie;

o nota R. U. Int. 121102 del 17-12- 2018 del Dirigente Unita di Progetto Ambiente e Lavori
Pubblici;

o nota R. U. Int. 121294 del 17-12- 2018 Bussola della Trasparenza;

o nota R. U. Int. 109717 del 16-11-2018 del Dirigente del Settore Assetto del Territorio e
Attivita Produttive;

o nota R. U. Int. 97869 del 16.10.2018 del Dirigente del Settore Idrico Fognario e
manutentivo;

o nota R. U. Int. 83587 del 10-09-2018 del Dirigente del Settore Demoanagrafico:

o nota R. U. Int. 97507 del 16-10-2018 del Dirigente del Settore Cimitero Mercato e Benl
Patrimoniali;

o nota R. U. Int. 95291 del 10-10 2018 del Dirigente del Settore Servizi Finanziari Servizio
Bilancio Servizio CED e Provveditorato;

o nota R. U. Int. 82123 del 06-09-2018 del Settore Assetto Del Territorio ed Attivita
Produttive Servizio S. U. A. P. — IMPRESE;

o nota R. U. Int. 57380 del 19-06-2018 del Dirigente Unita di Progetto Ambiente ¢ Lavori
Pubblici;

o notaR.U.Int 52591 del 06 — 06 —2018 report stato di attuazione misure preventive:

o nota R. U. Int. 50052 del 30-05-2018 del Dirigente del Settore Polizia Municipale e Servizi
Sociali ed Educativi;

o nota R. U. Int. 48780 del 25-05-2018 del Settore Assetto Del Territorio ed Attivita
Produttive Servizio S. U. A. P. - IMPRESE.

LETTA la relazione istruttoria del RPC;

VISTI ED ESAMINATTI I’ Aggiornamento relativo al triennio 2019-2021 del Piano di Prevenzione
della Corruzione (P.T.P.C.) e della sezione dedicata alle misure in materia di trasparenza che ne
costituisce Sezione;

RITENUTO che lo stesso sia stato redatto e aggiornato in coerenza con la realta dell’Ente e in
conformita sia delle disposizioni di legge, sia delle indicazioni dell’Intesa della Conferenza
Unificata Governo, Regioni ed Enti locali del 24 luglio 2013 nonché a quelle del Piano Nazionale
Anticorruzione (PN.A.) approvato con delibera n. 1074 del 21 novembre 2018 dell’Autorita
Nazionale Anticorruzione (A.N.A.C.);

RITENUTO che I’ attuazione delle misure di contrasto e di prevenziope-implementate dal PTCP
2019-2021 e volte a ridurre maggiormente la probabilita e l’impﬁz}a;t’m "'_i’g‘;gli,:_;eventi di corruzione
costituisca obiettivo di performance per la valutazione dei Dirigen dipendenti gia dalla data di
adozione del presente aggiornamento. Foi o \
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VISTO 11 D .Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 “Testo Unico delle leggi sull’Ordinamento degli Enti
Locali™;
VISTO Lo Statuto Comunale;

PROPONE

1) Di approvare il PTCP 2019-2021 ed il Programma per La Trasparenza ed Integrita 2019/2021
con 1 relativi allegati di seguito specificati:

- Allegato ” A” al PTCP 2019/2021 Tabella processi ampliativi della sfera giuridica del
destinatario;

- Allegato “ B “ al PTCP 2019/2021 obblighi di pubblicazione previsti dal D. Lgs 33/2013
come modificato dal D. Lgs 97 /2016 (FOIA) con indicazione dei responsabili e dei referenti
anticorruzione;

- Allegato “ C”al PTCP 2019/2021 Flow chart dei processi;

- Allegato “ D al PTCP 2019/2021 Referenti anticorruzione;

confermando il Codice di comportamento dei dipendenti dell’Ente approvato con delibera di G.C. n.
10/2014, della presente deliberazione, per costituirne parte integrante e sostanziale.

2) Di confermare la nomina del Segretario Comunale pro tempore a Responsabile per la
prevenzione della corruzione e per la trasparenza ed integrita.

3) Di stabilire che I attuazione delle misure di contrasto e di prevenzione implementate con il
PTCP 2019/2021 e volte a ridurre maggiormente la probabilita e 1’'impatto degli eventi di
corruzione costituisce obiettivo di performance per la valutazione dei Dirigenti e dipendenti gia
dalla data di adozione del presente aggiornamento.

4) Di disporre I’adempimento delle azioni ivi previste in osservanza della normativa in materia di
prevenzione della corruzione, di trasparenza e del Codice di comportamento.

5) Di dare ampia diffusione al Piano, pubblicandolo nella home page nel sito web istituzionale del
Comune di Giugliano in Campania I’avviso dell’approvazione indicando il link dove reperirlo.

6) Di dare mandato al Responsabile per la prevenzione della corruzione:

a) di pubblicare entro il 31.01.2019 il Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione
( PT.P.C.) — sul sito web istituzionale sez. Amministrazione Trasparente;

b) di trasmettere copia del presente deliberato unitamente al Piano alle OO. SS ¢ alle
RR.SS.UU. e ai Dirigenti dell’Ente, affinché questi ultimi provvedano alla formale presa
d’atto propria e dei propri dipendenti da trasmettere al Segretario Generale / RPC:

¢) di vigilare sull'esecuzione del provvedimento, dando comunicazione delle eventuali
inadempienze e/o infrazioni all'Organismo di Valutazione Interna ed agli Organi di indirizzo
politico.

7) Di dare mandato ai Dirigenti tutti, Responsabili dei Settori, affinché provvedano. per quanto di
competenza. alla vigilanza sull'esecuzione delle azioni previste nell’Aggiornamento del Piano di
Prevenzione della Corruzione per il triennio 2019/2021 ;

8) Di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art. 134 - 4° comma — del
D.Lgs. n. 267/2000 e s.m.i.

‘%."4,
Ai sensi dell’art.49 del D.Lgs. n.26A2
contabile ™

inanziari
’Alterio)
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La GIUNTA COMUNALE

ATTESA la competenza all’adozione del presente provvedimento con i poteri della Giunta
Comunale ai sensi dell’art. 48 del D.lgs. n. 267/2000, come peraltro indicato in sede di nota ANCI
del 21 marzo 2013 nonché in sede di delibera dell’ANAC n. 12 del 22/01/2014.
LETTA la relazione istruttoria del Responsabile per la prevenzione della corruzione e la
trasparenza.
UDITA E CONDIVISA la relazione dell’Assessore alla Legalita e Trasparenza. Dott. Adolfo
Grauso.
ACQUISITI gli allegati pareri in ordine alla regolaritd tecnica e contabile del presente
provvedimento espressi rispettivamente dal Dirigente del Settore Affari [stituzionali e dal Dirigente
Responsabile dei Servizi Finanziari ai sensi e per gli effetti dell'art. 49 del D. Lgs.18/08/2000 n.
267 e s.m.i.
A voti unanimi resi in forma palese

DELIBERA

Per le motivazioni espresse in premessa e che qui integralmente si intendono riportate ed
approvate:
1)Approvare il Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione (P.T.P.C.) 2019/2021 con annesso
Programma Per la Trasparenza ed Integrita 2019/2021 con i relativi allegati di seguito specificati:
- Allegato ™ A” al PTCP 2019/2021 Tabella processi ampliativi della sfera giuridica del
destinatario;
- Allegato * B *“ al PTCP 2019/2021 obblighi di pubblicazione previsti dal D. Lgs 33/2013
come modificato dal D. Lgs 97 /2016 (FOIA) con indicazione dei responsabili e dei referenti
anticorruzione;
- Allegato “ C”al PTCP 2019/2021 Flow chart dei processi;
- Allegato “ D al PTCP 2019/2021 Referenti anticorruzione;
confermando il Codice di comportamento dei dipendenti dell’Ente approvato con delibera di G.C. n.
10/2014, della presente deliberazione, per costituirne parte integrante e sostanziale.
2) Confermare la nomina del Segretario Comunale pro tempore a Responsabile per la prevenzione
della corruzione e per la trasparenza ed integrita.
3) Stabilire che 1" attuazione delle misure di contrasto e di prevenzione implementate con il
PTCP 2019/2021 e volte a ridurre maggiormente la probabilita e I'impatto degli eventi di
corruzione costituisce obiettivo di performance per la valutazione dei Dirigenti e dipendenti gia
dalla data di adozione del presente aggiornamento.
4) Disporre 1'adempimento delle azioni ivi previste in osservanza della normativa in materia di
prevenzione della corruzione, di trasparenza e del Codice di comportamento.
5) Dare ampia diffusione al Piano, pubblicandolo nella home page del sito web istituzionale del
Comune di Giugliano in Campania I’avviso dell’approvazione, indicando il link dove reperirlo.
6) Dare mandato al Responsabile per la prevenzione della corruzione:

a) di pubblicare entro il 31.01.2019 il Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione

( P.T.P.C.) — sul sito web istituzionale sez. Amministrazione Trasparente;

d) di trasmettere copia del presente deliberato unitamente al Piano alle OO. SS e alle RR. SS.
UU. e ai Dirigenti dell’Ente, affinché questi ultimi provvedano alla formale presa d atto
propria e dei propri dipendenti da trasmettere al Segretario Geaeralg /RPC:

e) di vigilare sull'esecuzione del provvedimento. dando‘/"fg‘?Cj micazione, delle eventuali

inadempienze e/o infrazioni all'Organismo di Valutazionﬁe‘ﬁ:ﬁﬁﬁx‘é}f:zd,ag \;@;_Igam di jndirizzo
politico. Sty 1




7) Dare mandato ai Dirigenti tutti, Responsabili dei Settori, affinché provvedano. per quanto di
competenza. alla vigilanza sull'esecuzione delle azioni previste nel Piano di Prevenzione della
Corruzione per il triennio 2019/2021 ;

8) Dichiarare con successiva votazione unanime il presente atto immediatamente eseguibile. ai
sensi dell’art. 134 - 4° comma — del D. Lgs. n. 267/2000 e s. m. 1.

Il Vice Sindaco
knicq Pianese)

Segretario Generale
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