Costituzione di una strutfura intersettoriale per la tutela del territorio e la fruibilita dei servizi

comunali in zona costiera supportata da personale appartenente agli elenchi dei militari residenti

in ausiliari — Proposta al Ministero della Difesa di utilizzo del personale militare in ausiliaria

IL DIRIGENTE DEL SETTORE AFFARI ISTITUZIONALI

RELAZIONE ISTRUTTORIA

Premesso che:

la categoria dell'ausiliaria comprende il personale militare che, essendovi transitato nei casi
previsti, ha manifestato all'atto del collocamento nella predetta posizione la propria
disponibilita a prestare servizio nell'ambito del comune o della provincia di residenza presso
'amministrazione di appartenenza o altra amministrazione (cfr. art. 886 del D. Lgs. n. 66 del
2010);

il comma 3 dell’art. 992 del Decreto legislativo 15 marzo 2010, n. 66, in riferimento
all’elenco di cui sopra, prevede che “ Le pubbliche amministrazioni statali e territoriali,
limitatamente alla copertura delle forze in organico, possono avanzare formale richiesta al
competente Ministero per l'utilizzo del suddetto personale, nell'ambito della provincia di
residenza ¢ in incarichi adeguati al ruolo e al grado rivestito ”.

PPart. 993 D. Lgs. n. 66 del 2010 comma 3 “ sulla base degli elenchi di cui al comma 2,
I'amministrazione interessa, in ordine decrescente di etd, i militari in posizione di ausiliaria,
che possiedono 1 requisiti richiesti, per I'assunzione dell'impiego nell'ambito del comune o
della provincia di residenza ; poi, al comma 4. “ il richiamo in servizio dei militari che
accettano l'impiego ¢ disposto con decreto del Ministro competente di concerto con il
Ministro dell'economia e delle finanze e con il M1n1str0 della pubblica amministrazione ¢
l'innovazione”.

sul supplemento ordinario n. 41 sulla Gazzetta Ufficiale n. 214 del 14 settembre 2018, &
stato pubblicato I’elenco con i Ruoli del personale militare Ministero della Difesa ai sensi
dell’art. 992 del Decreto legislativo 15 marzo 2010, n. 66;

Dato atto che:

con nota R.U.U n° 90340 del 27 settembre 2018 veniva chiesto al Ministero della Difesa
Direzione Generale per il personale militare di voler comunicare a quest’ Amministrazione
I’elenco del personale appartenente at ruoli del personale militare collocato in ausiliaria
residente nella provincia di Napoli da cui attingere per un loro eventuale utilizzo ai senst
dell’art.992, 111 co., del Codice dell’ Ordinamento militare;

con nota R.U.U n°1580 del 7 gennaio 2019, il Sindaco invitava a mezzo raccomandata a/r
diversi soggetti individuati nei ruoli del personale militare collocato in ausiliaria residente
nella provincia di Napoli e nel contempo chiedeva un incontro per trovare soluzioni
reciprocamente soddisfacenti per ’utilizzo;

con mail del 30 settembre 2019 venivano fornite alcune informazioni per la collaborazione
del personale ausiliaria dal Ten. Col. Roberto Minissale della Direzione Generale;

il Segretario Generale ha organizzato diverse riunioni con nJ3 sottoufficiali
dell”’ Aereonautica, residenti nel comune di Giugliano in Campania, che hanno manifestato,
seppur per le vie brevi, la loro disponibilita ad ader1re al progetto secondo la formulazione di
cui appresso;

Considerato che:

il territorio e la zona costiera del comune di Giugliano in Campama e parte dellervasta-area
individuata come Terra dei fuochi, necessita di una!maggior tutela pefida“

Pl i,
esposizione a fenomeni illeciti connessi allo smaltimento dei rifiuti e contgo_,___ﬂ patrimonio’sia/ft




pubblico che privato, situazione che esige soluzioni organizzative nuove e flessibili in un
contesto difficile caratterizzato da risorse finanziarie e umane assai scarse;

- l'utilizzo del personale militare collocato in ausiliaria non comporta alcun costo
supplementare di retribuzione per l'amministrazione comunale di Giugliano in
Campania, poiché tale personale continua ad essere retrlbulto dal Ministero della

. Difesa;
" - imilitari in ausiliaria sono altamente qualificati;

PROPONE
1). di approvare con i poteri di cui all’art.48 del D.Lgsn.267/2001 il seguente progetto
organizzativo per 1’utilizzo del personale militare in ausiliaria e di chiederne Pimpiego,
previa acquisizione del consenso, al Ministero della Difesa, Direzione Generale per il
personale militare : '

Costituzione di una struttura intersettoriale per la tutela del territorio e lu fruibilita dei servizi
comunali in Zona costiera supportate da personale appartenente agli elenchi dei militari residenti
in ausiliaria.

“La zona costiera del comune di Giugliano in Campania é territorio particolarmente
esposto ad una serie di fenomeni illeciti connessi allo smaltimento dei rifiuti e contro il patrimonio
sia pubblico che privato che esigono soluzioni organizzative nuove e flessibili in un contesto
difficile caratterizzato da risorse finanziarie e umane assai scarse. La presente proposta & volta
alla creazione di un sistema reticolare intersettoriale ed interistituzionale di carattere prettamente
operativo in grado di creare un’interfaccia tra 'unita investigativa ambientale della Procura di
Napoli Nord, Comando di Polizia Municipale, Settore Ambiente e Settore manutenzione, ldrico e
Jognario, volto sia al contrasto delle attivita illecite sul territorio, atiraverso una loro immediata
rilevazione e caraiterizzazione (Procura e Comando polizia Municipale attraverso la pattuglia
ambientale costituita, -supportata dai militari in ausiliari), sia dal ripristino repentino delle
condizioni di vivibilita (Settore Ambiente e Settore manutentivo, idrico e fognario). In particolare
sotto il profilo organizzativo si propone:

- la costituzione di un gruppo composto dai militari in ausiliaria operanti prevalentemente in loco
e con competenze tali da poter all’occorrenza manovrare sistemi di rilevazione dall alto (i.e. droni)
dei fenomeni su descritli che si ripetono con frequenza soprattutio in zona costiera, il cui ruolo é
quello di interfaccia operativa sia del Comando di Polizia Municipale che dei due Settori comunali
Ambiente e Manutentivo. Potendo contare sulla disponibilita di n.3 unitd di personale, ['impegno
per ciascuna sara bisettimanale di 9 ore giornaliere, da rilevarsi con i sistemi in uso per il
personale dipendente,  con riconoscimento del buono pasto secondo le norme vigenti,
dell autorizzazione all’utilizzo di un autoveicolo comunale (per i tragitti zona costiera- comune-
procura della repubblica) e dei cellulari aziendali in dotazione. Ovviamente defto personale sard
con assicurazione INAIL a carico dell 'Ente;

- Uistituzione di uno sportello, con accesso anche on lme sul portale web del Comune di Giugliano
in Campania, presso il Comando di Polizia Municipale zona Lago Patria per la denuncia dei reati
ambientali che fornisca anche il necessario supporto tecnico ai denuncianti e esponenti, all ‘interno
del quale riservare un ambiente operativo ai militari in ausiliaria e la possibilita di disporre di un
autoveicolo comunale per I'attivita sul territorio;

- il rafforzamento della pattuglia ambientale presso il Corpo della Polizia Municipale attravgxsa:la
trasformazione del rapporto part-time in full-time di uno piii dei vigili assunti nel 2018; i SA
- la creazzone dz un mterfaccza mformatzca tramite cellulare che consenta ai Soggett' ci)mvolrz dz

Segnalazzom ed interventi giornaliero.




- costituire un gruppo composto dai militari in ausiliaria operanti prevalentemente in loco e con
competenze dati da poter all’occorrenza manovrare sistemi di rilevazione dall alto ( i.e. droni) con
interfaccia operativa sia del Comando di Polizia Municipale che dei due settori comunali
Ambiente e manutentivo,

- di istituire un sportello, con accesso on line sul portale web che Comune di Giugliano in
Campania, presso il Comando della Polizia Municipale sede centrale ¢ distaccata per la raccolta
di eventuali denuncie dei reati ambientali che fornisca un adeguato supporto tecnico ai denuncianti
e esponenti, all'interno del quale riservare un ambiente operativo ai militari in ausiliaria e la
possibilita di disporre di un autoveicolo comunale per Dattivita sul territorio e di fornire
strumentazione idonea per lo svolgimento di tale servizio (es: cellulari di servizio, stampante,
etc...),”

2) di dare mandato al Dirigente del Settore Affari Istituzionali ed al Dirigente del Settore
Finanze e Tributi di porre in essere tutti gli adempimenti necessari per la gestione del
personale militare in ausiliaria anche sotto il profilo operativo secondo le indicazioni
contenute nella proposta; :

3) di dare mandato al Dirigente del Settore Polizia Municipale di procedere ai successivi
adempimenti di competenza e di tipo organizzativo;

4) di dare mandato al Dirigente del Settore dell’Unita di Progetto Ambiente e Lavori Pubblici a
procedere ai successivi adempimenti di competenza e consequenziali;

5) di trasmettere il presente atto al Ministero della Difesa Direzione Generale per il personale
militare per il prosieguo degli adempimenti di competenza e consequenziali.

1l Segretario Generale

Il Segretario Generale, n.q. di Dirigente del Settore Affari Astituzionali esprime parere
favorevole in ordine alla regolarita tecnica della presente proposta di deliberazione ai sensi
dell’art. 49 del D.Lgs. 267/2000.

b/ Segretario Generale

e alla regolarita
contabile della presente proposta di deliberazione ai sensi dell’ art. 4 del D.Lfs, 267/2000.
Il Dirigente del Settor ervizf I i

L’Assessore alla Legalita
Letta e condivisa Ia relazione istruttoria del Segretario Generale;
Visti 1 pareri favorevoli in ordine alla regolarita tecnica e contabile della presente proposta ldi
deliberazione espressi ex art. 49 D. Lgs. 267/2000.

PROPONE
6) di approvare con i poteri di cui all’art.48 detl DLgsn267/2001 il seguente progetto

orgamzzatwo per 'utilizzo del personale militare in ausiliaria e di chiederne 1'impiego,
previa acquisizione del consenso, al Ministero della Difesa, Direzione @%nefal‘ ~per il
personale militare : iy '




|

Costituzione di una strutftura intersettoriale per la tutela del | terrttorlo e la fruibilita dei servizi
comunali in Zona costiera supportata da personale appartenente agli elenchi dei militari residenti
in ausiligria.

“La zona costiera del comune di Giugliano in Campania é territorio particolarmente
esposto ad una serie di fenomeni illeciti connessi allo smaltimento dei rifiuti e contro il patrimonio-
sia pubblico che privato che esigono soluzioni organizzative nuove e flessibili in un contesto
difficile caratterizzato da risorse finanziarie ¢ umane assai scarse. La presente proposta & volta
alla creazione di un sistema reticolare intersettoriale ed interistituzionale di caraitere prettamente
operativo in grado di creare un’interfaccia tra l'unita investigativa ambientale della Procura di
Napoli Nord, il Comando di Polizia Municipale, il Setiore Anrbzem‘e ed il Settore manutenzione,
Idrico e fognario, volto sia al contrasto delle attiviia illecite'sul territorio, attraverso una loro
immediata rilevazione e caratterizzazione (Procura e Comando polizia Murnicipale attraverso la
pattuglia ambientale costituita, supportata dai militari in ausiliari), sia dal ripristino repentino
delle condizioni di vivibilita (Settore Ambiente e Settore manutentivo, idrico e fognario). In
particolare sotto il profilo organizzativo si propone: :

- la costituzione di un gruppo composto dai militari in aus:hana operanti prevalentemente in loco

e con competenze tali da poter all’occorrenza manovrare sistemi di rilevazione dall alto (i.e. droni)

dei fenomeni su descritti che si ripetono con frequenza soprattutto in zona costiera, il cui ruolo &

quello di interfaccia operativa sia del Comando di Polizia Municipale che dei due Settori comunali

Ambiente e Manutentivo. Potendo contare sulla disponibiliti di n.3 unita di personale, I'impegno

per ciascuna sara bisettimanale di 9 ore giornaliere, da rilevarsi con i sistemi in uso per il
personale dipendente,  con riconoscimento del buono pasto secondo le norme vigenti,

dell'autorizzazione all utilizzo di un autoveicolo comunale (per i tragitti zona costiera- comune-

procura della repubblica) e dei cellulari aziendali in dotazione. Ovviamente detto personale sard

con assicurazione INAIL a carico dell 'Ente;

- Vistituzione di uno sportello, con accesso anche on line sul portale web del Comune di Giugliano

in Campania, presso il Comando di Polizia Municipale zona Lago Patria per la denuncia dei reati
ambientali che fornisca anche il necessario supporto tecnico ai denuncianti e esponenti, all’interno

del quale riservare un ambiente operativo ai militari in auszlzarza e la possibilita di disporre di un
autoveicolo comunale per I'attivita sul territorio;

- il rafforzamento della pattuglia ambientale presso il Corpo della Polizia Municipale attraverso la
trasformazione del rapporto part-time in full-time di uno piti dei vigili assunti nel 2018;

- la creazione di un’interfaccia informatica tramite cellulare che consenta ai soggetti coinvolti di
comunicare, giornalmente e in modo rapido, per l'organizzazione del lavoro ed il report di
segnalazioni ed interventi giornaliero,

- costituire un gruppo composto dai militari in ausiliaria operanrz prevalentemente in loco e con

compelenze dati da poter all’occorrenza manovrare sistemi di rilevazione dall’alio ( i.e. droni) con

inferfaccia operativa sia del Comando di Polizia Municipale che dei due settori comunali
Ambiente e manutentivo,

- di istituire un sportello, con accesso on line sul portale web che Comune di Giugliano in

Campania, presso il Comando della Polizia Municipale sede centrale e distaccata per la raccolta
di eventuali denuncie dei reati ambientali che fornisca un adeguato supporto tecnico ai denuncianti

e esponenti, all’interno del quale riservare un ambiente operativo ai militari in ausiliaria e la
possibilita di disporre di un autoveicolo comunale per ['attivita sul territorio e di fornire

strumentazione idonea per lo svolgimento di tale servizio (es: cellulari di servizio, sfampante,

etc...);”




7) di dare mandato al Dirigente del Settore Affari Istituzionali ed al Dirigente del Settore
Finanze ¢ Tributi di porre in essere tutti gli adempimenti necessari per la gestione del
personale militare in ausiliaria anche sotto il profilo operativo secondo le indicazioni
contenute nella proposta;

8) di dare mandato al Dirigente del Settore Polizia Municipale di procedere ai successivi
adempimenti di competenza e di tipo organizzativo;

9) di dare mandato al Dirigente del Settore dell’Unita di Progetto Ambiente ¢ Lavori Pubblici a
procedere ai successivi adempimenti di competenza e consequenziali;

10)di trasmettere il presente atto al Ministero della Difesa Direzione Generale per il personale
militare per il prosieguo degli adempimenti di competenza ¢ consequenziali.

L’ Assessore allafLegalita
(dott. Alfonsd.Gyays

LA GIUNTA COMUNALE

Letta e condivisa la proposta di cui sopra;
Visti 1 parer1 favorevoli espressi ex art. 49 del TUEL di cui al D. Lgs 267/2000 dal Settore Affari
[stituzionali e dal Dirigente del Settore Servizi Finanziari, in merito, rispettivamente, alla
regolarita tecnica e contabile del presente atto;
Visto

- il Vigente Statuto Comunale;

-t D, Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 ¢ s.m.i.;
Ritenuto di dover procedere in merito per quanto di propria competenza.
A voti unanimi resi in forma palese.

DELIBERA

di approvare la proposta summenzionata, formulata dall’ Assessore alla Legalita, parte integrante e
sostanziale del presente deliberato ¢ qui s’intende integralmente per riportata e trascritta.

il
1] Sindaco
dott. Antoni ' Poziello

Vi




