IL DIRIGENTE SETTORE AFFARI ISTITUZIONALI

RELAZIONE ISTRUTTORIA

PREMESSO CHE:

Visto:

La disposizione di cui all’articolo 9, comma 7 del decreto-legge n. 179/2012, in un’ottica di
trasparenza, stabilisce che entro il 31 marzo di ogni anno, le amministrazioni pubbliche di
cui all'articolo 1, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, pubblicano nel
proprio sito web, gli obiettivi di accessibilita per 1'anno corrente e lo stato di attuazione del
"piano per l'utilizzo del telelavoro" nella propria organizzazione, in cui identificano le
modalita di realizzazione e le eventuali attivitd per cui non €' possibile I'utilizzo del
telelavoro; al successivo comma 9 viene sancito che: “ L'inosservanza delle disposizioni del
presente articolo, ivi inclusa la mancata pubblicazione degli obiettivi di cui al comma 7: a)
e' rilevante ai fini della misurazione e della valutazione della performance individuale dei
dirigenti responsabili; b) comporta responsabilita dirigenziale e disciplinare ai sensi degli
articoli 21 e 55 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e successive modificazioni,
Jerme restando le eventuali responsabilita penali e civili previste dalle disposizioni vigenti.”
L’art. 2 della legge n. 4/2004, con la definizione di “accessibilitd” intende riferirsi alla
capacita dei sistemi informatici, ivi inclusi i siti web e le applicazioni mobili, nelle forme e
nei limiti consentiti dalle conoscenze tecnologiche, di erogare servizi e fornire informazioni
fruibili, senza discriminazioni, anche da parte di coloro che a causa di disabilita necessitano
di tecnologie assistive o configurazioni particolari.

Il termine per il recepimento della direttiva 2016/2102/UE gia fissato al 23 settembre
2018; ¢ stato rimodulato nel seguente modo: per i siti web di enti pubblici non pubblicati
prima del 23 settembre 2018 a decorrere dal 23 settembre 2019; per i siti web di enti
pubblici pubblicati successivamente a tale si applicano a decorrere dal 23 settembre 2020,
mentre per le applicazioni mobili di enti pubblici a decorrere dal 23 giugno 2021.

L’ articolo 27, comma 8, lettera g), della Legge 16 gennaio 2003, n. 3;

La Legge 9 gennaio 2004, n. 4 aggiornata dal decreto legislativo 10 agosto 2018, n. 106
(Disposizioni per favorire e semplificare l'accesso degli utenti e, in particolare, delle
persone con disabilita agli strumenti informatici);

La Disposizione di cui all articolo 9, comma 7 del decreto legge n. 179/2012;

La Circolare n. 1/2016 dell’AgID sull' "Aggiornamento della Circolare AgID n. 61/2013 del
29 marzo 2013 in tema di accessibilita dei siti web e servizi informatici - Obblighi delle
pubbliche amministrazioni";

EN 301 549 V2.1.2 (2018-08) Accessibility requirements for ICT products and
services,

I Decreto legislativo 10 agosto 2018, n. 106 (Riforma dell'attuazione della direttiva (UE)
2016/2102 relativa all'accessibilita dei siti web e delle applicazioni mobili degli enti
pubblici).

Richiamato I’elenco degli obblighi di pubblicazione (obiettivi di accessibilitd) previsti
nell’Allegato B della deliberazione della Giunta Comunale n° 10 del 30 gennaio 2019 con la quale
veniva approvato il Piano triennale per la prevenzione della corruzione Aggiornamento 2019-2021;

Considerato le note rilevate dal Presidente del C. U. G. (Comitato Unico di Garanzia) relatlve alla
definizione degli obiettivi di accessibilita per 1’anno 2019 dei D1r1gent1 re 6 b:h Settorl

dell’Ente, depositate agli atti d’ufficio;

Per tutto cid premesso e considerato:




1)

2)

3)

4)

PROPONE

di approvare gli obiettivi di accessibilita del Comune di Giugliano in Campania per 1’anno
2019 come da allegato “ A” costituente parte integrate e sostanziale alla presente;

di darsi atto che I’allegato A “ Obiettivi di accessibilita per [’anno 2019” sara pubblicato
dal C.E.D. nel sito Amministrazione Trasparente - Altri contenuti Accessibilita e Catalogo
dei dati, metadati e banche dati;

di demandare la presente ai Dirigenti dei Settore dell’Ente, ciascuno per quanto di
competenza, ai fini del raggiungimento degli obiettivi di accessibilita specificati
nell’Allegato A e come definiti nelle note rilevate dal Presidente del C. U. G., di procedere
agli adempimenti di competenza e consequenziali e per gli adempimenti contabili di
previsione e di natura economica e finanziaria;

di demandare la presente all' O.IV. (Organismo indipendente di valutazione della
performance - oiv(@comune.giugliano.na.it), ai fini della misurazione e della valutazione
della performance individuale dei Dirigenti rewsrp_gnsabili.

L’ ASSESSORBC
Valorizzazione del Patrimonio e dei Beni Confiscati
Legalita e Trasparenza Polizia Muncipale e Sicurezza urbana

Vista la relazione istruttoria;
Ritenuto che la suddetta proposta deve essere ottemperata da questa Amministrazione.

1)

2)

3)

4)

PROPONE

di approvare gli obiettivi di accessibilita del Comune di Giugliano in Campania per I’anno
2019 come da allegato “ A” costituente parte integrate e sostanziale alla presente;
di darsi atto che I’allegato A “ Obiettivi di accessibilita per [’anno 2019 sara pubblicato
dal C.E.D. nel sito Amministrazione Trasparente - Altri contenuti Accessibilita e Catalogo
dei dati, metadati e banche dati;
di demandare la presente ai Dirigenti dei Settore dell’Ente, ciascuno per quanto di
competenza, ai fini del raggiungimento degli obiettivi di accessibilitda specificati
nell’Allegato A e come definiti nelle note rilevate dal Presidente del C. U. G., di procedere
agli adempimenti di competenza e consequenziali e per gli adempimenti contabili di
previsione e di natura economica e finanziaria;
di trasmettere la presente all' O.IV. (Organismo indipendente di valutazione della
performance - oiv@comune.giugliano.na.it), ai fini della misurazione e della valutazione
della performance individuale dei Dirigenti responsabili.

L’ASYESSORE

Dott. Ad

Il Dirigente del Settore Affari Istituzionali esprime parere favorevole ai sensi dell’art. 49 del TUEL
di cui al D. Lgs 267/2000, in merito alla regolarita tecnica del presente atto;

11 Dirigente
Dotté‘ssa Mailyn Flores

/




Il Dirigente del Settore Servizi Finanziari esprime parere favorevole ai sensi dell’art. 49 del TUEL
di cui al D. Lgs 267/2000 in merito alla regolarita contabile del presente atto.

1 Dinig

Dottoy” rio
J

LA GIUNTA COMUNALE

Udita la proposta dell'Assessore;

Visti i pareri favorevoli espressi ex art. 49 del TUEL di cui al D. Lgs 267/2000 dei Dirigenti,
rispettivamente, alla regolarita tecnica e contabile del presente atto;

Ritenuto di dover procedere in merito per quanto di propria competenza.

Con voti unanimi espressi in forma palese con le modalita di legge

DELIBERA

1) di approvare gli obiettivi di accessibilita del Comune di Giugliano in Campania per 1’anno
2019 come da allegato “ A” costituente parte integrate e sostanziale alla presente;

2) di darsi atto che I’allegato A “ Obiettivi di accessibilita per [’anno 2019 sara pubblicato
dal C.E.D. nel sito Amministrazione Trasparente - Altri contenuti Accessibilita e Catalogo
dei dati, metadati e banche dati;

3) di demandare la presente ai Dirigenti dei Settore dell’Ente, ciascuno per quanto di
competenza, ai fini del raggiungimento degli obiettivi di accessibilita specificati
nell’Allegato A e come definiti nelle note rilevate dal Presidente del C. U. G., di procedere
agli adempimenti di competenza e¢ consequenziali e per gli adempimenti contabili di
previsione e di natura economica e finanziaria;

4) di trasmettere la presente all' O.I.V. (Organismo indipendente di valutazione della
performance - oiv@comune.giugliano.na.it), ai fini della misurazione e della valutazione
della performance individuale dei Dirigenti responsabili.

P
11 Sipdaco
Dr. Antoniooxiello




